
世の中の動きが意な現代。

その中で企業を生き残5せるために、一番の学び手であることを問われるのが「社長J。
大量の書物から経営のヒントを探す苦労もあるだろう。

そんな社長の陰の努力を助ける「社長の本棚」がここにある。

今月も社長の仕事に役立つビジネス書を本棚に加えよう。

地域ブランド戦略

違う視点に立てば
思わぬタカラが見つかる

人材開発＆組織論

働き方革命を望む
全ての経営者必読の一冊

新
し
い
地
域
活
性
化
の
取
り
組
み
が
全
国
各
地
で
始
ま
っ
て
い

る
。
た
と
え
ば
、

三
重
県
で
行
わ
れ
て
い
る
の
は
「
ジ
ビ
エ
」
の
活

用
。
ジ
ピ
エ
と
は
フ
ラ
ン
ス
語
で
、
食
材
と
し
て
狩
猟
さ
れ
た
野
生

の
鳥
獣
や
そ
の
肉
の
こ
と
。
農
村
部
で
は
猪
や
鹿
な
ど
の
野
生
動
物

に
よ
る
農
産
物
被
害
が
深
刻
化
。
こ
れ
ま
で
害
獣
対
策
と
い
え
ば
畑

の
周
囲
に
電
気
柵
を
張
り
巡
ら
せ
、
近
寄
ら
せ
な
い
よ
う
に
す
る
く

ら
い
し
か
な
か
っ
た
。
し
か
し
、
三
重
県
で
は
発
想
を
1
8
0度
転

換
、
猪
や
鹿
を
食
材
と
し
て
活
用
し
、
新
し
い
地
域
ブ
ラ
ン
ド
に
育

て
よ
う
と
し
て
い
る
。

日
本
で
は
、
馴
染
み
の
薄
い

「ジ
ピ
エ
」
だ
が
、
フ
ラ
ン
ス
や
イ

タ
リ
ア
で
は
一
つ
の
文
化
と
し
て
定
着
し
て
い
る
。
三
重
県
は
、
品

質
・
衛
生
管
理
マ
ニ
ュ
ア
ル
を
作
成
。
解
体
場
所
か
ら
ス
ー
パ
ー、

レ
ス
ト
ラ
ン
、
料
理
店
ま
で
の
流
れ
を
作
り
、
シ
ビ
エ
を
地
域
の
文

化
に
育
て
る
べ
く
活
動
を
し
て
い
る
。

長
時
間
労
働
、
女
性
活
躍
推
進
、
入
手
不
足
な
ど
、
働
き
方
へ
の

悩
み
は
経
営
者
を
は
じ
め
全
て
の
人
が
抱
え
て
い
る
。
も
し
、
長
時

間
労
働
を
し
な
い
で
売
り
上
げ
を
伸
ば
し
続
け
、
さ
ら
に
子
ど
も
を

何
人
産
ん
で
も
働
き
続
け
ら
れ
る
環
境
が
整
っ
た
企
業
が
あ
る
と
し

た
ら
、
そ
の
秘
密
が
気
に
な
ら
な
い
人
は
い
な
い
だ
ろ
う
。

著
者
は
元
々
、
「
残
業
し
な
い
社
員
は
い
ら
な
い
」
と
思
っ
て
い
た

超，フ
ラ
ッ
ク
企
業
の
女
性
取
締
役
だ
っ
た
。
本
書
で
は
、
」
ブ
ラ
ッ
ク

企
業
時
代
に
直
面
し
た
課
題
や
、
独
立
後
、
ほ
ぽ
残
業
ゼ
ロ
で
売
上

を
上
げ
続
け
る
組
織
を
実
現
し
た
「
3
つ
の
こ
だ
わ
り
」
と

「7
つ

の
働
き
方
革
命
」
な
ど
、
超
ホ
ワ
イ
ト
企
業
が
で
き
る
ま
で
を
分
か

り
ゃ
す
く
紹
介
し
て
い
る
。

ま
た
、

7
口
時
に
帰
っ
て
い
い
よ
d

制
度
」

「選
べ
る
時
間
休
」
「
P
C

メ
ガ
ネ
支
給
」
「
無
農
薬
野
菜
支
給
」
「
病
児
シ
ッ
タ
l
制
度
」
な
ど
、

実
際
に
社
内
で
取
り
組
ん
で
い
る
福
利
厚
生
制
度
を
要
所
で
具
体
的

こ
の
よ
う
に
、
も
と
も
と
そ
の
地
域
に
あ
り
な
が
ら
見
過
ご
さ
れ

て
い
た
も
の
を
新
た
な
視
点
で
見
直
し
、
経
済
活
動
や
観
光
の
目
玉

に
育
て
よ
う
と
い
う
試
み
が
全
国
で
活
発
化
し
て
い
る
。
そ
ん
な
実

例
を
紹
介
し
な
が
ら
、
地
域
活
性
化
の
ポ
イ
ン
ト
を
分
か
り
ゃ
す
く

解
説
し
て
い
る
本
書。

地
域
資
源
の
活
用
を
考
え
る
上
で
必
読
書
だ
。

タカラは足元にあり！
地方経済活性化戦略
．金丸弘美／

合同出版／定価1600円＋税／

2016年2月

に
紹
介
し
て
い
る
た
め
、
事
例
集
と
し
て
も
参
考
に
な
る

一
冊
と

な
っ
て
い
る
。

最
終
章
で
は
、
女
性
社
員
が
多
い
会
社
だ
か
ら
こ
そ
見
え
て
き
た
、

真
の
「
女
性
活
用
」
の
考
え
も
明
か
し
て
い
る
。
き
っ
と
新
し
い
働

き
方
の
ヒ
ン
ト
が
見
つ
か
る
だ
ろ
う
。

ほとんどの社員が
17時に帰る
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